
Assigned Company ___________________________ 

Employee Name _____________________________

Social Security XXX – XX  –  _________

Date Worked Start Time Less Lunch End Time Total Hours 

Total 
Employee Signature ___________________________ 

Customer/Supervisor Signature ___________________________ 

Please make copies of this timecard for yourself and your supervisor as required

***************************** 

Please submit time cards to 

TempsPlus each Monday.

You may fax time cards to 
270.442.6679 or email 

payroll@tempsplus.net. 

***************************** 

T
E

R
M

S
 A

N
D

 C
O

N
D

IT
IO

N
S
 O

F
 E

M
P

LO
Y

M
E

N
 

F
O

R
 C

U
S

T
O

M
E

R
: 

W
e

 r
e

a
li

ze
 t

h
a

t 
a

n
 o

n
g

o
in

g
 c

o
n

tr
a

ct
u

a
l 

re
la

ti
o

n
sh

ip
 e

xi
st

s 
b

e
tw

e
e

n
 T

e
m

p
sP

lu
s 

a
n

d
 i

ts
 e

m
p

lo
y
e

e
s 

w
h

o
 a

re
 a

ss
ig

n
e

d
 t

o
 w

o
rk

 w
it

h
 u

s.
  

W
e

 a
g

re
e

 

n
o

t 
to

 i
n

te
rf

e
re

 w
it

h
 o

r 
d

is
ru

p
t 

th
is

 r
e

la
ti

o
n

sh
ip

 w
h

il
e

 s
a

id
 e

m
p

lo
y
e

e
s 

a
re

 o
n

 a
ss

ig
n

m
e

n
t 

a
n

d
 f

o
r 

a
 r

e
a

so
n

a
b

le
 t

im
e

 t
h

e
re

a
ft

e
r.

  

W
e

 
fu

rt
h

e
r 

re
a

li
ze

 
th

a
t 

T
e

m
p

sP
lu

s 
h

a
s 

e
xp

e
n

se
s 

in
 

m
a

in
ta

in
in

g
 

a
 

te
m

p
o

ra
ry

 
st

a
ff

 
(a

d
v
e

rt
is

in
g

, 
re

cr
u

it
in

g
, 

te
st

in
g

, 
ch

e
ck

in
g

 
o

f 
li

ce
n

se
s,

 

re
fe

re
n

ce
s 

a
n

d
 h

e
a

lt
h

) 
a

n
d

 t
h

a
t 

if
 w

e
 t

ra
n

sf
e

r 
o

n
e

 o
f 

th
e

ir
 e

m
p

lo
y
e

e
s 

to
 o

u
r 

p
a

yr
o

ll 
a

 s
e

tt
le

m
e

n
t 

is
 i

n
 o

rd
e

r.
  

D
e

ta
ils

 b
e

tw
e

e
n

 a
 c

a
sh

 s
e

tt
le

m
e

n
t,

 

o
r 

a
 t

e
rm

 a
rr

a
n

g
e

m
e

n
t,

 a
re

 a
v
a

il
a

b
le

 f
ro

m
 t

h
e

 l
o

ca
l 

T
e

m
p

sP
lu

s 
O

ff
ic

e
. 

 

If
 t

h
e

 C
li

e
n

t 
u

se
s 

th
e

 s
e

rv
ic

e
s 

o
f 

a
n

y
 A

ss
ig

n
e

d
 E

m
p

lo
y
e

e
 a

s 
it

s 
d

ir
e

ct
 e

m
p

lo
y
e

e
, 

a
s 

a
n

 i
n

d
e

p
e

n
d

e
n

t 
co

n
tr

a
ct

o
r,

 o
r 

th
ro

u
g

h
 a

n
y
 p

e
rs

o
n

 o
r 

fi
rm

 

o
th

e
r 

th
a

n
 T

e
m

p
sP

lu
s,

 d
u

ri
n

g
 o

r 
w

it
h

in
 8

9
 b

u
si

n
e

ss
 d

a
y
s 

a
ft

e
r 

a
n

y
 a

ss
ig

n
m

e
n

t 
o

f 
th

e
 A

ss
ig

n
e

d
 E

m
p

lo
y
e

e
 t

o
 C

li
e

n
t 

fr
o

m
 T

e
m

p
sP

lu
s,

 t
h

e
 C

li
e

n
t 

m
u

st
 n

o
ti

fy
 T

e
m

p
sP

lu
s 

a
n

d
 (

a
) 

co
n

ti
n

u
e

 t
h

e
 A

ss
ig

n
e

d
 E

m
p

lo
y
e

e
’s

 a
ss

ig
n

m
e

n
t 

fr
o

m
 T

e
m

p
sP

lu
s 

fo
r 

h
is

/h
e

r 
n

e
xt

 e
ig

h
t 

co
n

se
cu

ti
v
e

 w
o

rk
 h

o
u

rs
 f

o
r 

th
e

 C
li

e
n

t;
 o

r 
(b

) 
th

e
 C

li
e

n
t 

w
il

l p
a

y
 T

e
m

p
sP

lu
s 

a
 f

e
e

 i
n

 t
h

e
 a

m
o

u
n

t 
o

f 
1

0
%

 o
f 

a
n

n
u

a
l 
sa

la
ry

  
a

s 
a

 d
ir

e
ct

 h
ir

e
 f

e
e

 o
r 

a
 p

ro
ra

te
d

 f
e

e
 o

f 
a

n
n

u
a

l 
sa

la
ry

 

le
ss

 t
h

e
 n

u
m

b
e

r 
o

f 
d

a
y
s 

w
o

rk
e

d
. 

E
a

ch
 o

f 
u

s 
a

g
re

e
s 

th
a

t 
n

o
 h

o
u

rs
 w

il
l 

b
e

 w
o

rk
e

d
 i

n
 e

xc
e

ss
 o

f 
8

 i
n

 a
n

y
 2

4
-h

o
u

r 
p

e
ri

o
d

 o
r 

m
o

re
 t

h
a

n
 4

0
 i

n
 a

n
y
 7

-d
a

y
 p

e
ri

o
d

, 
u

n
le

ss
 p

ri
o

r 
a

p
p

ro
v
a

l 
is

 

o
b

ta
in

e
d

 f
ro

m
 t

h
e

 l
o

ca
l 

T
e

m
p

sP
lu

s 
o

ff
ic

e
. 

 W
e

, 
th

e
 c

u
st

o
m

e
r,

 u
n

d
e

rs
ta

n
d

 t
h

a
t 

fo
r 

su
ch

 o
v
e

rt
im

e
 h

o
u

rs
, 

w
e

 w
il

l 
b

e
 i

n
v
o

ic
e

d
 a

t 
T

e
m

p
sP

lu
s 

p
re

v
a

il
in

g
 o

v
e

rt
im

e
 r

a
te

. 
 

W
e

 f
u

rt
h

e
r 

a
g

re
e

 n
o

t 
to

 a
u

th
o

ri
ze

 T
e

m
p

sP
lu

s 
e

m
p

lo
y
e

e
s 

to
 o

p
e

ra
te

 a
n

y
 v

e
h

ic
le

 w
it

h
o

u
t 

T
e

m
p

sP
lu

s 
p

ri
o

r 
w

ri
tt

e
n

 c
o

n
se

n
t.

  
W

e
 r

e
a

li
ze

 t
h

a
t 

th
e

 

in
su

ra
n

ce
 T

e
m

p
sP

lu
s 

fu
rn

is
h

e
s 

d
o

e
s 

n
o

t 
co

v
e

r 
p

h
y
si

ca
l d

a
m

a
g

e
 t

o
 o

u
r 

v
e

h
ic

le
s 

w
h

e
th

e
r 

o
w

n
e

d
 o

r 
re

n
te

d
 w

h
il

e
 b

e
in

g
 o

p
e

ra
te

d
 b

y
 T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s 

n
o

r 
fo

r 
b

o
d

il
y
 i

n
ju

ry
 o

r 
p

ro
p

e
rt

y
 d

a
m

a
g

e
 i

n
cl

u
d

in
g

 c
a

rg
o

, 
fi

re
, 

th
e

ft
, 

o
r 

co
lli

si
o

n
 c

la
im

s 
re

su
lt

in
g

 t
h

e
re

 f
ro

m
. 

 W
e

 a
g

re
e

 t
o

 p
ro

v
id

e
 a

ll
 

su
ch

 i
n

su
ra

n
ce

 a
t 

o
u

r 
o

w
n

 c
o

st
. 

 T
e

m
p

sP
lu

s 
sh

a
ll

 n
o

t 
b

e
 r

e
sp

o
n

si
b

le
 f

o
r 

d
a

m
a

g
e

s 
to

 v
e

h
ic

le
s,

 m
a

ch
in

e
ry

, 
e

q
u

ip
m

e
n

t 
o

r 
m

a
te

ri
a

l 
w

e
 o

w
n

, 
le

a
se

 

o
r 

re
n

t 
w

h
ic

h
 i

s 
in

 t
h

e
 c

a
re

, 
cu

st
o

d
y
, 

o
r 

co
n

tr
o

l 
o

f 
T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s,

 n
o

r 
sh

a
ll

 T
e

m
p

sP
lu

s 
in

cu
r 

a
n

y
 l

ia
b

il
it

y
 i

n
 t

h
e

 e
v
e

n
t 

o
f 

a
n

 a
cc

id
e

n
t 

in
v
o

lv
in

g
 s

u
ch

 v
e

h
ic

le
s,

 m
a

ch
in

e
ry

, 
e

q
u

ip
m

e
n

t,
 o

r 
m

a
te

ri
a

l.
  

S
in

ce
 w

e
 c

o
n

tr
o

l 
a

n
d

 d
ir

e
ct

 T
e

m
p

sP
lu

s 
e

m
p

lo
y
e

e
s,

 w
e

 w
il

l a
ss

u
m

e
 t

h
e

 r
e

sp
o

n
si

b
il

it
y
 f

o
r 

a
ll

 d
e

si
g

n
 d

e
fe

ct
s 

a
n

d
 p

ro
d

u
ct

s 
li

a
b

il
it

y
. 

 W
e

 w
il

l 
n

o
t 

a
u

th
o

ri
ze

 T
e

m
p

sP
lu

s 
e

m
p

lo
y
e

e
s 

to
 a

p
p

ro
v
e

 p
la

n
s,

 s
p

e
ci

fi
ca

ti
o

n
s,

 d
e

si
g

n
s,

 m
a

p
s 

o
r 

re
n

d
e

r 
a

n
y
 o

p
in

io
n

s 
w

it
h

o
u

t 
T

e
m

p
sP

lu
s 

p
ri

o
r 

w
ri

tt
e

n
 

co
n

se
n

t.
  
W

e
 r

e
a

li
ze

 t
h

e
 i

n
su

ra
n

ce
 T

e
m

p
sP

lu
s 

fu
rn

is
h

e
s 

co
v
e

rs
 n

e
it

h
e

r 
d

e
si

g
n

 d
e

fe
ct

s 
n

o
r 

p
ro

d
u

ct
s 

li
a

b
il

it
y
. 

 W
e

 a
g

re
e

 t
o

 p
ro

v
id

e
 a

ll
 s

u
ch

 

in
su

ra
n

ce
 a

t 
o

u
r 

o
w

n
 c

o
st

s.
 

If
 a

 T
e

m
p

sP
lu

s 
e

m
p

lo
y
e

e
 i

s 
in

ju
re

d
 d

u
ri

n
g

 t
h

e
 a

ss
ig

n
m

e
n

t,
 w

e
 w

il
l 
p

ro
m

p
tl

y
 n

o
ti

fy
 t

h
e

 l
o

ca
l 

T
e

m
p

sP
lu

s 
o

ff
ic

e
. 

W
e

 a
g

re
e

 t
h

a
t 

sh
o

u
ld

 T
e

m
p

sP
lu

s 
fi

le
 s

u
it

 t
o

 c
o

ll
e

ct
 a

n
y
 m

o
n

ie
s 

d
u

e
 o

r 
to

 b
e

co
m

e
 d

u
e

 h
e

re
u

n
d

e
r,

 t
h

e
 p

re
v
a

il
in

g
 p

a
rt

y
 w

il
l 
b

e
 e

n
ti

tl
e

d
 t

o
 

re
a

so
n

a
b

le
 a

tt
o

rn
e

y
's

 f
e

e
s 

a
n

d
 c

o
st

s 
o

f 
co

ll
e

ct
io

n
. 

 R
e

a
so

n
a

b
le

 a
tt

o
rn

e
y
's

 f
e

e
s 

w
il

l 
re

fl
e

ct
 a

ct
u

a
l 

ti
m

e
 s

p
e

n
t 

b
y
 c

o
u

n
se

l.
  

A
n

y
 l

e
g

a
l 
w

o
rk

 

p
e

rf
o

rm
e

d
 b

y
 c

o
rp

o
ra

te
 c

o
u

n
se

l 
sh

a
ll

 b
e

 c
h

a
rg

e
d

 b
a

se
d

 o
n

 a
v
e

ra
g

e
 h

o
u

rl
y
 f

e
e

s 
p

re
v
a

il
in

g
 i

n
 l

a
w

 f
ir

m
s 

a
t 

th
e

 s
it

e
 o

f 
a

ct
io

n
 f

o
r 

li
k

e
 q

u
a

li
ty

 a
n

d
 

q
u

a
li

ty
 o

f 
le

g
a

l r
e

p
re

se
n

ta
ti

o
n

. 
 

W
e

 a
g

re
e

 n
o

t 
to

 l
e

a
v
e

 o
n

 o
u

r 
p

re
m

is
e

s,
 o

r 
a

n
y
 c

a
sh

, 
n

e
g

o
ti

a
b

le
 i

n
st

ru
m

e
n

ts
 o

r 
o

th
e

r 
v
a

lu
a

b
le

 i
te

m
s 

th
e

re
o

n
, 

u
n

a
tt

e
n

d
e

d
 i

n
 t

h
e

 p
re

se
n

ce
 o

f 
a

n
y
 

T
e

m
p

sP
lu

s 
e

m
p

lo
y
e

e
s 

o
r 

e
n

tr
u

st
 t

h
e

 s
a

m
e

 t
o

 t
h

e
 c

a
re

, 
cu

st
o

d
y
 a

n
d

 c
o

n
tr

o
l 
o

f 
a

n
y
 T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s 

w
it

h
o

u
t 

T
e

m
p

sP
lu

s 
p

ri
o

r 
w

ri
tt

e
n

 

co
n

se
n

t.
 

W
e

 a
g

re
e

 n
o

t 
to

 a
d

v
a

n
ce

 a
n

y
 m

o
n

ie
s 

to
 T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s 

w
it

h
o

u
t 

T
e

m
p

sP
lu

s 
p

ri
o

r 
w

ri
tt

e
n

 c
o

n
se

n
t.

  
W

e
 a

ls
o

 a
g

re
e

 t
h

a
t 

T
e

m
p

sP
lu

s 
w

il
l 

n
o

t 

b
e

 r
e

sp
o

n
si

b
le

 f
o

r 
cl

a
im

s 
m

a
d

e
 u

n
d

e
r 

T
e

m
p

sP
lu

s 
fi

d
e

li
ty

 b
o

n
d

 u
n

le
ss

 w
e

 r
e

p
o

rt
 s

u
ch

 c
la

im
s 

in
 w

ri
ti

n
g

 t
o

 T
e

m
p

sP
lu

s 
w

it
h

in
 1

0
 d

a
y
s 

o
f 

d
is

co
v
e

ry
 

a
n

d
 c

o
o

p
e

ra
te

 f
u

ll
y
 i

n
 t

h
e

 i
n

v
e

st
ig

a
ti

o
n

 a
n

d
 s

u
b

se
q

u
e

n
t 

p
ro

se
cu

ti
o

n
. 

W
e

 w
il

l 
fu

rn
is

h
 T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s 

w
it

h
 a

 s
a

fe
 p

la
ce

 t
o

 w
o

rk
 a

s 
w

e
 d

o
 f

o
r 

o
u

r 
o

w
n

 e
m

p
lo

y
e

e
s.

  
W

e
 r

e
p

re
se

n
t 

th
a

t 
w

e
 a

re
 f

a
m

il
ia

r 
w

it
h

 a
ll

 

a
p

p
li

ca
b

le
 O

S
H

A
 r

e
q

u
ir

e
m

e
n

ts
 a

n
d

 r
e

g
u

la
ti

o
n

s.
  
A

s 
T

e
m

p
sP

lu
s 

e
m

p
lo

y
e

e
s 

a
re

 a
ss

ig
n

e
d

 t
o

 w
o

rk
 o

n
 o

u
r 

p
re

m
is

e
s 

a
n

d
 u

n
d

e
r 

o
u

r 
su

p
e

rv
is

io
n

, 
w

e
 

w
il

l 
in

d
e

m
n

if
y
 a

n
d

 h
o

ld
 T

e
m

p
sP

lu
s 

h
a

rm
le

ss
 i

n
 t

h
e

 e
v
e

n
t 

th
a

t 
O

S
H

A
 c

it
a

ti
o

n
s 

a
re

 i
ss

u
e

d
 a

n
d

/o
r 

a
n

y
 c

la
im

s 
o

r 
a

ct
io

n
s 

a
re

 b
ro

u
g

h
t 

b
a

se
d

 o
n

 

O
SH

A
 v

io
la

ti
o

n
s.

  

A
ll

 f
u

rt
h

e
r 

se
rv

ic
e

s 
to

 b
e

 p
ro

v
id

e
d

 a
re

 a
ls

o
 e

xp
re

ss
ly

 s
u

b
je

ct
 t

o
 t

h
e

 c
u

st
o

m
e

r'
s 

a
cc

e
p

ta
n

ce
 o

f 
th

e
se

 T
e

rm
s 

a
n

d
 C

o
n

d
it

io
n

s.
  
W

e
, 

th
e

 c
u

st
o

m
e

r,
 

a
g

re
e

 t
h

a
t 

th
e

se
 T

e
rm

s 
a

n
d

 C
o

n
d

it
io

n
s 

sh
a

ll
 a

p
p

ly
 t

o
 a

ll
 f

u
tu

re
 o

rd
e

rs
. 

 N
o

 o
ra

l 
st

a
te

m
e

n
t 

o
f 

a
n

y
 p

e
rs

o
n

 s
h

a
ll

 m
o

d
if

y
 o

r 
o

th
e

rw
is

e
 a

ff
e

ct
 t

h
e

 

fo
re

g
o

in
g

 t
e

rm
s 

a
n

d
 c

o
n

d
it

io
n

s.
  

FO
R 

EM
PL

O
YE

E:
 

I u
nd

er
st

an
d 

th
at

 I 
m

us
t c

on
ta

ct
 T

em
ps

Pl
us

 o
ffi

ce
 a

fte
r c

om
pl

et
in

g 
th

e 
as

sig
nm

en
t t

o 
de

te
rm

in
e 

if 
th

er
e 

is 
ot

he
r w

or
k 

av
ai

la
bl

e 
fo

r m
e.

  I
 

ag
re

e 
th

at
 if

 I 
do

 n
ot

 c
on

ta
ct

 T
em

ps
Pl

us
 u

po
n 

co
m

pl
et

io
n 

of
 a

n 
as

sig
nm

en
t T

em
ps

Pl
us

 c
an

 a
ss

um
e 

th
at

 I 
am

 n
ot

 a
va

ila
bl

e 
fo

r w
or

k.
 

 
 

 
 

I w
ill

 p
ro

m
pt

ly
 n

ot
ify

 th
e 

lo
ca

l T
em

ps
Pl

us
 o

ffi
ce

 if
 I 

am
 in

ju
re

d 
du

rin
g 

th
e 

as
sig

nm
en

t. 

I a
gr

ee
 to

 re
tu

rn
 a

ll 
of

 T
em

ps
Pl

us
' e

qu
ip

m
en

t, 
un

ifo
rm

s, 
or

 a
ny

 a
dv

an
ce

s w
hi

ch
 T

em
ps

Pl
us

 m
ay

 e
nt

ru
st

 in
to

 m
y 

ca
re

 d
ur

in
g 

th
e 

as
sig

nm
en

t. 
 If

 
sa

id
 p

ro
pe

rt
y 

is 
no

t p
ro

m
pt

ly
 re

tu
rn

ed
 a

nd
 T

em
ps

Pl
us

 fi
le

s s
ui

t t
o 

re
tr

ie
ve

 a
nd

 c
ol

le
ct

 it
, t

he
 p

re
va

ili
ng

 p
ar

ty
 in

 su
ch

 a
ct

io
n 

sh
al

l b
e 

en
tit

le
d 

to
 

re
as

on
ab

le
 a

tt
or

ne
y'

s f
ee

s a
nd

 c
os

ts
 o

f c
ol

le
ct

io
n 

as
 se

t f
or

th
 a

bo
ve

. 
 

I u
nd

er
st

an
d 

th
at

 th
is 

tim
e 

ca
rd

 is
 th

e 
re

co
rd

 th
at

 I 
w

as
 o

n 
as

sig
nm

en
t a

nd
 w

or
ke

d 
th

e 
ho

ur
s s

ho
w

n 
on

 th
e 

fa
ce

 h
er

eo
f. 

 T
em

ps
Pl

us
 c

an
no

t 
iss

ue
 p

ay
m

en
t w

ith
ou

t p
re

se
nt

at
io

n 
of

 a
 ti

m
e 

ca
rd

 in
iti

at
ed

 b
y 

m
e 

an
d 

sig
ne

d 
by

 th
e 

au
th

or
ize

d 
re

pr
es

en
ta

tiv
e 

of
 T

em
ps

Pl
us

 c
us

to
m

er
.  

I 
ag

re
e 

th
at

 a
ny

 ti
m

e 
ca

rd
 n

ot
 su

bm
itt

ed
 fo

r p
ay

m
en

t w
ith

in
 n

in
et

y 
da

ys
 fr

om
 th

e 
en

d 
of

 th
e 

w
or

k 
w

ee
k 

w
hi

ch
 it

 re
pr

es
en

ts
 w

ill
 b

e 
vo

id
 a

nd
 

Te
m

ps
Pl

us
 w

ill
 n

ot
 b

e 
re

sp
on

sib
le

 fo
r p

ay
m

en
t o

f a
ny

 w
or

k 
sh

ow
n 

th
er

eo
n.

  I
 w

ill
 p

ro
m

pt
ly

 n
ot

ify
 T

em
ps

Pl
us

 in
 w

rit
in

g 
if 

m
y 

pa
y 

ch
ec

k 
is 

no
t 

de
liv

er
ed

 ti
m

el
y 

an
d 

I w
ill

 si
gn

 T
em

ps
Pl

us
 "

In
de

m
ni

ty
 A

gr
ee

m
en

t"
 fo

rm
 in

 o
rd

er
 to

 o
bt

ai
n 

a 
re

pl
ac

em
en

t.

4720 Village Square Drive, Suite A 
Paducah, KY 42001 
Ph  270.444.0030 
Fx  270.442.6679

mailto:payroll@tempsplus.net

